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Etat Général et Evolution sur 6 mois

Techniciens
Supérieurs - Agents
de maitrise

par catégories Employés-Ouvriers

TOTAL GENERAL
Sédentaires

Tech Sup - Agents de Maitrise
Détaché Sédentaires

Ingénieurs - Cadres
Détaché Sédentaires

Détaché

H F H F H F
185 45 311 147 40 4 391 114 239 50 987 348
80% | 20% 68% 32% 87% 9% | 77% 23% 83% 17% | 74% 26%
uin-26 230 ] 458 44 I 505 289 1335
33% 67% 8% 92% 18% 82%
683 549
42% 34% 1624
182 47 306 144 35 5 388 109 12 1 281 81 229 53 975 334
79% 21% 68% 32% 88% 13% 78% | 22% 92% 8% 78% 22% 81%  19% 74% 26%
déeas 229 [ 450 40 ] 497 13 ] 362 282 1309
34% 66% 7% 93% 3% 97% 18% 82%
679 537 375
43% 34% 24% 1591




100 Pilotage / Controle de Projet

200 Opérations Satellites et Campagnes
de Lancement

300 Maintenance Industrielle

400 Infra - Logistique - Moyens Généraux

500 Production

600 Intégration et Opérations Lanceurs

700 Sécurité - Environnement -
Sauvegarde

800 Qualité - Méthodes

900 Services Support
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Repartition par famille, categorie et statut

I Ingénieurs - Cadres

*
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B Techniciens Supérieurs - Agents de Maitrise
W Employés - Ouvriers

m Sédentaire mDétaché



vess 2% Repartition par famille, statut et sexe

S
100 PILOTAGE / CONTROLE DE PROJET “n
200 OPERATIONS SATELLITES ET CAMPAGNES DE LANCEMENT 123 8
300 MAINTENANCE INDUSTRIELLE 246
400 INFRA - LOGISTIQUE - MOYENS GENERAUX 179 n
500 PRODUCTION
600 INTEGRATION ET OPERATIONS LANCEURS 46 4
700 SECURITE - ENVIRONNEMENT - SAUVEGARDE e
800 QUALITE - METHODES n
900 SERVICES SUPPORT 31 8

m Sédentaire Homme m Sédentaire Femme m Détaché Homme m Détaché Femme
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Repartition par sites et statuts
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m Sédentaire mDétaché



uess B8 Répartition par sites et categories sodexs

HORS SITE 4488 27 (15

CHANTIER

| I

EPCU 8 %lehis

ZONE PROPULSEURS  Z¢ 75 60
TOUS LES SITES = Zcl W2 135

EL 244 207 116

CT 316 172 55

= Ingénieurs - Cadres ® Techniciens Supérieurs - Agents de Maitrise ® Employés - Ouvriers



vmms Evolution des salariés'én contrat de mobilité sodexs

12- 12- 12- 12- 12- 12- 12- 12- 12- 12-

2016 2016 2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020 2021 2021 2022 2022 2023 2023 2024 2024 2025 2025 2026

m Sédentaire mDétaché



UEBS 2% Repartition des salariés par contrats sodexd

~ >BLC
Type de Detache Sedentaire Total
contrats
Nombre % Nombre % Nombre
Alternance 41 2.52% 41 2.52%
CDD 5 0,31% 59 3,63% 64 3,94%
CDI 284 17,49% 1235 76,05% 1519 93,53%

Total 289 17,80% 1335 82,20% 1624 100,00%
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> 64 ANS

60 A 64 ANS

55A 59 ANS

50A 54 ANS

45 A 49 ANS

40 A 44 ANS

35 A 39 ANS

30 A 34 ANS

25 A 29 ANS

< 25 ANS

Pyramidé des ages

B Femme MHomme
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Focus sur les
sedentaires de
60 ans et plus

217
personnes
repartis
par ages
et familles

s BLC
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60 ans 43| (63 ans 32
100 Pilotage / Contrble de Projet 7| | 100 Pilotage / Contr8le de Projet 2
200 Opérations Satellites et Campagnes de Lancemey 8| | 200 Opérations Satellites et Campagnes de Lanceme 3
300 Maintenance Industrielle 5| | 300 Maintenance Industrielle 4
400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 7| | 400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 3
500 Production 1| | 500 Production 2
600 Intégration et Opérations Lanceurs 2| | 700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 5
700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 7| | 800 Qualité - Méthodes 5
800 Qualité - Méthodes 3| | 900 Services Support 8
900 Services Support 3| |64 ans 22| |67 ans _ : 8
61 ans 41 100 Pilotage / Contréle de Projet 3 ;gg S,IZ?:‘::J;:C?::;T;;:ﬁ:ampagnes de Lanceme ;
100 Pilotage / Contréle de Projet 5| | 200 Opérations Satellites et Campagnes de Lanceme 3| [ 400 Infra - Logistigue - Moyens Généraux 1
200 Opérations Satellites et Campagnes de Lancemer 5| | 300 Maintenance Industrielle 3| | 700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 1
300 Maintenance Industrielle 3| | 400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 7| |_900 Services Support 2
400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 14| | 600 Intégration et Opérations Lanceurs 1| |68 ans 8
500 Production 5| | 700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 3| 300 Maintenarjce_ Industrielle — 1
600 Intégration et Opérations Lanceurs 1] | 800 Qualité - Méthodes 1 s;l.[:ilsnfra - Logistique - Moyens Géncraux i
700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 5| | 900 Services Support 1) 100 Pilotage / Contrdle de Projet P
800 Qualité - Méthodes 2| |65 ans 15| | 700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 2
900 Services Support 1 100 Pilotage / Contréle de Projet 1
62 ans 40| | 200 Opérations Satellites et Campagnes de Lanceme 2
100 Pilotage / Contréle de Projet 5| | 300 Maintenance Industrielle 2
200 Opérations Satellites et Campagnes de Lancemey 4| | 400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 4
300 Maintenance Industrielle 9| | 700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 5
400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 6| | 900 Services Support 1
500 Production 1| |66 ans 9
600 Intégration et Opérations Lanceurs 1| | 300 Maintenance Industrielle 2
700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 4] | 400 Infra - Logistique - Moyens Généraux 2
800 Qualité - Méthodes 1/ | 700 Sécurité - Environnement - Sauvegarde 2
900 Services Support 9 900 Services Support 3
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