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Dossier de candidature à adresser en 
ligne sur le site : 

 
 www.cnes.fr  

 
Rubrique nous rejoindre 

 

 

 
Date de prise de fonction : Au plus tôt 
Poste :  annulé le                                               gelé le :                                              modifié le :                                                  
 

Chef de projet infrastructure-  H/F 

ACTIVITE : 

Le Centre Spatial Guyanais (CSG) est le port spatial de l’Europe : une base de 
préparation et de lancement de satellites innovante, performante et responsable. 
De nouveaux moyens sont en cours de déploiement pour relever les défis futurs de 
l'accès à l'espace, notamment dans les opérations et la sureté des systèmes de 
lancement 

SITE : Centre Spatial Guyanais 

QUALIFICATION :  Ingénieur - Cadre   Technicien Sup  – Agent de Maîtrise     Employé  - Ouvrier 

FILIERE : (à renseigner par le BLC)  

NATURE DU CONTRAT : 

 

 Contrat à Durée Indéterminée 
 Contrat à Durée Déterminée de :          Motif de recours : 
 Contrat à Durée Déterminée à terme imprécis      Motif de recours : 
 

MOTIF DE RECRUTEMENT :  Création de poste     Remplacement 

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 

Le service infrastructures (IN) assure les prestations de maintenance & d'exploitation de l’ensemble des installations 
d’énergie, climatisation et entretien du domaine (bâtiments, VRD, etc…) de la base spatiale. Pour préparer le futur, le 
service IN assure de nombreux projets dans tous ces domaines d’activités, mais aussi des projets d’énergie renouvelable 
(champs photovoltaïques, centrale biomasse, etc…) et un projet de Gestion Technique Centralisé de nos installations. 

Le Chef de projet Infrastructures a pour missions : 

- Assurer la fonction de chef de projet sur des projets en cours et à venir du périmètre IN 
- Assurer les interfaces et la bonne communication avec l’ensemble des interlocuteurs (différents services 

techniques, MOE, entreprises, etc…) 
- Piloter et gérer des projets sous votre responsabilité (organisation, technique) 
- Participer aux synthèses de reporting de l’ensemble des projets du service IN 
- Connaitre les activités et interfaces du service IN pour assurer ses missions. 
 

 

mailto:blc.csg@cnes.fr
http://www.cnes.fr/


FORMATION : Ingénieur génie civil ou généraliste équivalent Bac+5 

EXPERIENCE SOUHAITEE : 2 à 5 ans d’expérience minimum  

CONNAISSANCES PARTICULIERES : Compétences dans les domaines de l’énergie et climatisation.  

CONDITIONS DE TRAVAIL : RAS 

APTITUDES REQUISES 

Méthode 
Rigueur 
Travail en équipe 
Esprit de synthèse 
Organisation 
Savoir être à l’écoute 
Gestion de projets métiers (infra, énergie, climatisation GTB/GTC) 

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Au plus tôt  

 


