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POSTE BLC 
N° 20/2024 

 

Diffusé le : 15/02/2023 

 
 

 

 
 
 

Réf. société du poste : 
GUY/ELMC/022024 

 

TECHNICIEN DE MAINTENANCE ELECTROMECANIQUE (H/F) 

ACTIVITE : SPATIAL – ARIANE 6 

SITE : CSG KOUROU 

QUALIFICATION :  Ingénieur - Cadre    Technicien Sup  – Agent de Maîtrise      Employé  - Ouvrier 

FILIERE : (à renseigner par le BLC) 300 Maintenance Industrielle 

NATURE DU CONTRAT : 

 

 Contrat à Durée Indéterminée 
 Contrat à Durée Déterminée de :          Motif de recours : 
 Contrat à Durée Déterminée à terme imprécis      Motif de recours : 
 

MOTIF DE RECRUTEMENT :  Création de poste     Remplacement 

 

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 

Groupe ADF, 4000 salariés dans 14 pays sur 4 continents, est l’un des acteurs majeurs des services en ingénierie et 
maintenance pour l’industrie autour de trois activités : l’ingénierie & l’expertise, la fourniture d’équipements de 
production et d’essais, les services en production et maintenance.  
 
ADF Guyane intervient en maintenance / exploitation sur le Centre Spatial Guyanais, dans les domaines du Transport, de 
la Logistique, de l'Entretien du Domaine, de la Mécanique Générale et Spécialisée, la Gestion des déchets. 

A ce titre, ADF Guyane recherche un Technicien de maintenance Electromécanicien / Automaticien. 
 
Sous la responsabilité d’un Chef de groupe, le titulaire aura pour mission de : 
 

- Réaliser le montage d’équipements industriels et d’assurer des opérations de maintenance / exploitation dans le 

respect des règles QHSE en vigueur 

- Optimiser la fiabilité des installations tout en réduisant les coûts d’exploitation, selon les modes opératoires définis 

- En mode curatif, localiser les pannes et déterminer les solutions techniques et les conditions de remise en état de 

l’équipement 

- Proposer la liste du matériel et des pièces de rechange de son périmètre 

- Renseigner les supports de suivi d’intervention et transmettre les informations au service concerné 

mailto:blc.csg@cnes.fr


FORMATION : 
Bac à Bac+2 dans les domaines Mécanique / Electromécanique / Hydraulique / 
Pneumatique / Electrotechnique / Automatisme 

EXPERIENCE SOUHAITEE : 
 
Expérience minimum de 3 ans dans un poste similaire 
 

CONNAISSANCES PARTICULIERES : 

 Permis B obligatoire 

 Maîtrise des outils bureautique / GMAO 

 CACES Ponts roulants / Chariot élévateur / Nacelle  

 Aptitude au travail en hauteur 

 Habilitation électrique 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 

 
L’horaire hebdomadaire pourra être aménagé en fonction des nécessités 
opérationnelles et des contraintes liées à l’activité sur un site sensible. 
Le titulaire pourra assurer des astreintes à domicile la nuit, les weekend et jours fériés 
(par roulement, en général une semaine complète d’astreinte par mois). De ce fait, il 
a une obligation de résidence dans un périmètre géographique permettant de se 
rendre sur la Base spatiale dans un délai n’excédant pas 30 minutes à compter de la 
demande d’intervention. 
 

APTITUDES REQUISES 

 

 Organisation et autonomie 

 Capacité à communiquer à l’écrit et à l’oral 

 Esprit d’analyse et de synthèse 

 Ecoute 

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Au plus tôt 

 


