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POSTE BLC 
N° 004/2024 

 

Diffusé le : 15/01/2024 

 

 
 
 
 

Réf. société du poste : DIE n°833682 - 
AST / RMT G 

 
Date de prise de fonction : Janvier 2024 
Poste :  annulé le                                               gelé le :                                              modifié le :                                                  
 

Technicien de Maintenance / Chef d’Equipe (H/F) 

ACTIVITE : Energie/Climatisation/courant faible 

SITE : CSG  

QUALIFICATION :  Ingénieur - Cadre    Technicien Sup – Agent de Maîtrise      Employé - Ouvrier 

FILIERE : (à renseigner par le BLC) 300 - Maintenance Industrielle 

NATURE DU CONTRAT : 

 
 Contrat à Durée Indéterminée 
 Contrat à Durée Déterminée de :                               Motif de recours : 
 Contrat à Durée Déterminée à terme imprécis      Motif de recours : 
 

MOTIF DE RECRUTEMENT :   Création de poste    Remplacement 

 

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 
 
RMT Guyane cherche pour ses activités de Maintenance et Exploitation des systèmes Sûreté Protection des sites au 
Centre Spatial Guyanais un Technicien / Chef d’équipe Maintenance.  
 

Les missions principales :  
 
Participez à l’aventure spatiale du Groupe Clemessy ! Présents en Guyane depuis 1965, nous assurons pour le compte 
des clients de la base spatiale (CNES, ARIANESPACE, ARIANEGROUP, …) des travaux neufs, de la maintenance et des 
travaux de proximité. Pour accompagner notre développement dans ces activités, nous recherchons un profil technique 
expérimenté dans le domaine de la maintenance.  
Vous intégrerez la société RMT Guyane au sein d’une équipe en charge des Systèmes Sureté et Protection (SSP) sur le 
Centre Spatial Guyanais (CSG). Suite à une phase d’intégration, vous participerez à des programmes prestigieux tels 
qu’ARIANE et VEGA aux côtés de nos clients.  
Au sein d’une organisation de maintenance et sous la responsabilité du chef de site, vous intervenez sur l’ensemble des 
systèmes aux fins d’en garantir la disponibilité et la maîtrise de la configuration: contrôle d’accès, vidéo surveillance, 
détection et extinction automatique d’incendies, systèmes de sonorisation, clôtures électrifiées, accès au site, systèmes 
de supervision - sauvegarde.  
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Les Activités :  
 

o Maintenance préventive, corrective, prédictive des équipements des systèmes sécurité protection  

o Encadrement, organisation de l’équipe de maintenance et des interventions  

o Développement, optimisation, mise à jour, application et respect du plan et des procédures de maintenance  

o Effectuer les dépannages et réparations lors des interventions correctives  

o Proposition des approvisionnements nécessaires  

o Renseigner, traiter et suivre les fiches d’incident et fiches d’anomalie - Participation au CTTA  

o Rapport, compte rendu au Chef de site et client  

o Proposer et réaliser les travaux de modifications  

o Suivi des différents projets de rénovation des systèmes  

o Renseigner les procédures de maintenance et les bons de travaux  

o Gestion de l’outillage, des moyens de sécurité et de prévention, des moyens de transport  

o Gestion du labo  

o Gestion du lot de rechange de matériel  

o Application des règles et consignes de sécurité  

o Service d'astreinte  

o Optimisation des ressources  
 
Vous êtes amenés à assurer l’intérim du Chef de site lors de ses absences.  
Le détachement (d’une durée de 3 ans, en famille le cas échéant) est soumis à la convention de site de la base spatiale 
(avantages en termes de rémunération, des congés) et des avantages d’imposition (régime Guyane). La réintégration au 
sein du Groupe est assurée au terme de la mission.  
 

Profil recherché :  
 
Homme/femme de terrain, vous souhaitez vivre une expérience dans un Département d’Outre-Mer au sein d’un 
environnement à la pointe de la technologie. Titulaire d’une formation en génie électrique, vous détenez une à plusieurs 
expériences significatives dans la gestion de système électrique, idéalement dans les domaines de la sûreté sécurité 
protection. 

FORMATION : 
Titulaire d’une formation en génie électrique, vous détenez une à plusieurs 
expériences significatives dans la gestion de système électrique, idéalement dans les 
domaines de la sûreté sécurité protection. 

EXPERIENCE SOUHAITEE : 
Expérience minimum de 3 ans dans un poste similaire, 
 

CONNAISSANCES 
PARTICULIERES : 

o Expériences en maintenance courant faible et dans les méthodes de 
diagnostic.  

o Connaissances techniques polyvalentes (courant faible, informatique, 
architecture réseaux...),  

o Connaissances dans la programmation d’automates (Siemens S7, 
Schneider,…) et/ou logiciel de supervision,  

o Connaissances pratiques d’un progiciel GMAO  

o Expériences éventuelles dans l’administration de systèmes informatiques 
(environnement Windows),  

o Permis de conduire Véhicules Légers catégorie B indispensable,  

o L’allemand courant, l’anglais technique est indispensable  
  

CONDITIONS DE TRAVAIL : 
 
 

APTITUDES REQUISES 
o Esprit d’équipe,  
o Sens des responsabilités,  
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o Grande qualité d’organisation  
o Habilitable Confidentiel Défense  

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Dès que possible 

 


