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POSTE BLC 
N° 101/2023 

 

Diffusé le : 30/10/2023 

 

 
 
 

Réf. société du poste : 2023.GdC1 

 
 

3 à 4 postes à pourvoir : Technicien et/ou Ingénieur 
Gestion de Configuration Matérielle et Logicielle des 

moyens CNES/CSG (H/F) 

ACTIVITE : Gestion de configuration 

SITE : CSG/CT 

QUALIFICATION : 
 Ingénieur - Cadre    Technicien Sup  – Agent de Maîtrise      Employé  - 
Ouvrier 

FILIERE : (à renseigner par le BLC) 800 Qualité - Méthodes 

NATURE DU CONTRAT : 

 

 Contrat à Durée Indéterminée 
 Contrat à Durée Déterminée de :          Motif de recours : 
 Contrat à Durée Déterminée à terme imprécis      Motif de recours : 
 

MOTIF DE RECRUTEMENT :  Création de poste     Remplacement 

 

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE 
 
 
LGM Guyane filiale de LGM Group (1600p – www.lgmgroup.fr), implantée en Guyane depuis 2018 est spécialisée en 
Management et Ingénierie. 
Le groupe LGM a pour vocation d’apporter à ses clients, grands groupes industriels, exploitants et maîtres d’ouvrage, une 
réponse globale au développement, à la production et à l’exploitation de leurs systèmes. 
Les domaines d’interventions de LGM Guyane s’étendent notamment autour des expertises : d’ingénierie système, de 
management de projet, de planification, de maîtrise des risques, de digitalisation, d’ingénierie de maintenance, de 
formation, etc. 
 
 
Dans le cadre d’un marché pour le Centre Spatial Guyanais, les équipes LGM Guyane mettent en œuvre les activités de 

Gestion de Configuration Matérielle et Logicielle des moyens du CNES/CSG. 
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En interface avec les interlocuteurs métier, vous serez amené(e) à intervenir sur les activités suivantes : 

 Définir et maintenir le Plan de Gestion de Configuration projet, 
 Établir le planning de Gestion de Configuration en fonction des jalons du projet (livrables & deadlines), 
 Établir et gérer les référentiels & le Dossier de Définition du système, 
 Gérer les configurations applicables & appliquées physiques du système (matériel et logiciel), 
 Gérer les évolutions et les Non-Conformités via la conduite/participation des/aux commissions d’évolutions, 
 Préparer et réaliser les audits de configuration du système/Logiciel et reporter les écarts, avec la qualité, 
 Etablir un reporting aux responsables et aux équipes projet en interface, 
 Mener des audits de gestion de configuration produit, 
 Être le garant de l’application des processus de Gestion de Configuration par les différentes équipes projet, en 

les formant si nécessaire. 

 

FORMATION : 
Ingénieur ou Technicien expérimenté. 
 

EXPERIENCE SOUHAITEE : 

Expérience en Gestion de Configuration Système/Logiciel 
Expérience dans des activités de coordination (activités multiples, multi acteurs) 
Utilisation d’un outil de gestion de configuration/logiciel 
Capacité à développer de l’outillage permettant d’automatiser les activités 
Bonne connaissance de l’ingénierie des logiciels (données associées) 
 

CONNAISSANCES PARTICULIERES : 

Connaissance du CSG (si possible) 
Connaissance de la culture d’entreprise du CNES 
Connaissance des systèmes de lancement et des activités liées 
Connaissance des outils bureautiques, connaissance générale en informatique 
Maîtrise de langues étrangères : anglais 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL : 
Poste à temps plein 
 

APTITUDES REQUISES 

Grande rigueur, organisé, méthodique 
Autonome, disponible, réactif, dynamique, volontaire 
Résistance à la pression 
Sens de la diplomatie 
Gout du contact et du travail en équipe, sens des relations humaines et de la 
communication 
Grande capacité de travail 
Sens de l’analyse 
 

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Janvier 2024 

 


