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Date de prise de fonction :
Poste : 0 annulé le ogeléle : 0 modifié le :

Technicien Approvisionnement-Logistique /Magasinier (H/F)

ACTIVITE : Transport Maintenance

SITE : Centre Technique — Centre Spatial Guyanais

QUALIFICATION : O Ingénieur - Cadre m Technicien Sup — Agent de Maitrise O Employé - Quvrier
FILIERE : (& renseigner par le BLC) 400 Infra - Logistique - Moyens Généraux

m Contrat a Durée Indéterminée
NATURE DU CONTRAT : 0 Contrat a Durée Déterminée de : Motif de recours :
0O Contrat a Durée Déterminée a terme imprécis  Motif de recours :

MOTIF DE RECRUTEMENT : O Création de poste m Remplacement

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE

IDEX est le premier Groupe indépendant frangais des services a |'énergie et a I'environnement.

IDEX intervient dans les services d'efficacité énergétique, les travaux de génie climatique, la gestion multi technique des
batiments, la production d'énergie, la valorisation des déchets et le développement des énergies renouvelables.

Dans le cadre d’un remplacement, IDEX SPACE filiale d’IDEX en charge d’activités techniques et opérationnelles liées aux
besoins de fonctionnement du Centre Spatial Guyanais (CSG) recrute pour son Activité Maintenance Transport
un(e) Magasinier - Technicien Approvisionnement-Logistique.

Rattaché hiérarchiquement a I’'Expert Technique industriel de I’activité, vous assurez notamment la gestion du magasin de
I'activité. Il réalise ses activités dans le respect des procédures Santé, Sécurité, Qualité et Prévention en vigueur et
telles que définies par la Société.
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A ce titre, vous serez notamment chargé de :

- Larecherche et la sélection des produits et des fournisseurs selon la stratégie d'achat du groupe.

- La négociation avec les fournisseurs et la recherche des optimisations des conditions d’approvisionnement selon
des objectifs de co(ts, délais et qualité.

- Leréférencement des nouveaux fournisseurs dans le systeme informatique d’entreprise.

- L’assistance des collaborateurs de I'entreprise et la veille de conformité dans les processus achats.

- La gestion des stocks de matériels et de fournitures.

- La passation et le suivi des commandes.

- L’Accueil des mécaniciens.

- Ladistribution des articles au comptoir.

- La Fourniture aux équipes des outils portatifs et les EPIs.

- Lenregistrement dans la GMAO des flux entrées/sorties des articles du magasin.

- L'intégration et le suivi des stocks et des arrivages du matériel dans la GMAO.

- Lacréation et la mise en stock des nouveaux articles dans la GMAO et dans les magasins.

- Laréalisation des inventaires périodiques et annuels des magasins.

- La mise en ceuvre des actions d’amélioration décidées lors de réunions de fonctionnement des
Approvisionnements. Assurer le réapprovisionnement, au travers de la GMAO, des pieces de rechange et
consommables nécessaires au bon fonctionnement de I’Atelier VL et PL, intégrant I'organisation des livraisons
et/ou des enlévements chez les fournisseurs.

Aussi, vous serez amenez a :

- Appliquer et faire appliquer les régles de sécurité des magasins (acces, utilisation des EPI etc ...)

- Réceptionner les matériels livrés sur le site de Thalassa et assurer le contréle visuel et la réception
(conformité quantitative et qualitative) des colis,

- Gérer et assurer le suivi des sorties de fluides frigorigenes pour véhicules et assurer leur approvisionnement,

- Assurer I'organisation et le rangement du magasin en optimisant les emplacements (poids et volumes) en fonction
des articles a stocker

- Rendre compte a I'Expert Technique industriel de I'activité maintenance de toutes ses actions dans le cadre de ses
activités journaliéres. Travailler en étroite collaboration avec le Chef de groupe de I'atelier et les Mécaniciens,

- Créer les nouveaux articles dans la GMAO et les mettre en stock dans les magasins,

- Mise a jour dans la GMAQO les données relatives aux articles des magasins,

En fonction des nécessités opérationnelles le magasinier pourra également renforcer les équipes techniques.

FORMATION : BEP/CAP de magasinier ou BEB/CAP mécanique et maintenance véhicules

EXPERIENCE SOUHAITEE : 2 années en qualité de magasinier véhicules industriels

- Permis B en cours de validité indispensable (Poids lourds serait un plus)

- Meécanique VL — PL—engins de manutention et le matériel en dotation au CSG
- CACES R389 CAT 3 minimum

- Electricité, hydraulique, pneumatique

- Utilisation et connaissance d’une valise diagnostique (souhaitable)

CONNAISSANCES
PARTICULIERES :

Durée du travail de base 38h. L’horaire de travail peut étre aménagé en fonction des

CONDITIONS DE TRAVAIL : . o o
nécessités opérationnelles (notamment campagne de lancement).
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APTITUDES REQUISES

Vous aimez le travail en équipe. Vous disposez d’une bonne condition physique et
d’une forte capacité d’adaptation. Vous disposez idéalement d’'une bonne
connaissance de la base spatiale.

DATE D'ENTREE EN FONCTION :

Au plus tot

Ouverture de poste Technicien Approvisionnement-Logistique /Magasinier 12/07/2023




