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Technicien de Maintenance TCE (H/F)

ACTIVITE : Hors Base — Gestion du Patrimoine CNES hors base

SITE : KOUROU

QUALIFICATION : O Ingénieur - Cadre [ Technicien Sup — Agent de Maitrise . Employé - Ouvrier
FILIERE : (a renseigner par le BLC) 300 — Maintenance Industrielle

. Contrat a Durée Indéterminée
NATURE DU CONTRAT : [ Contrat a Durée Déterminée de : Motif de recours :
O Contrat a Durée Déterminée a terme imprécis  Motif de recours :

MOTIF DE RECRUTEMENT : . Création de poste 0 Remplacement

Plonger dans I'aventure « Smart, Human, Digital » de Groupe ADF, c’est :

e Intégrer une société internationale solide, agile a taille humaine au service des industriels

e Développer des solutions end to end pour concevoir, réaliser et maintenir les moyens de production ou d’essais
de nos clients dans le monde entier.

e Etre engagé.e pour relever ensemble les défis de demain dans les secteurs de I'Aéronautique, du Spatial, de
I'Energie et des Sciences de la vie

Pour le contrat de Gestion du Patrimoine CNES Hors base, ADF Guyane recherche 1 Technicien de maintenance TCE
(Tout Corps d’Etat)

Sous la responsabilité du Responsable Technique Permanent (RTP) « Patrimoine Hors Base », le titulaire participe a
I'entretien et au dépannage du périmetre Hors Base du CNES et réalise des inspections techniques sur les moyens et les
installations (logements, batiments).

A ce titre :



mailto:blc.csg@cnes.fr

- Il est en charge de I'entretien et de la surveillance des moyens et des installations et doit en vérifier I'état

(appartements, villas...)

- Il participe aux actions de maintenance préventive et corrective programmeées conformément aux fiches

d’opération et gammes de maintenance. Il peut aussi participer a la réalisation de travaux neufs ou correctifs.

- llanalyse et recherche les dysfonctionnements sur les différents équipements et est amené a réaliser des examens
poussés sur les systémes (analyses, photos, rapports écrits).

- Il renseigne les OT et fiches d’intervention numériques en y apportant ses remarques et son analyse. |l est garant
de la véracité de ces informations.

- Il effectue un reporting régulier avec sa hiérarchie sur I'avancement des actions engagées et sur son analyse des
dysfonctionnements afin de prévoir les actions correctives.

FORMATION :

Bac PRO « maintenance » ou équivalent

EXPERIENCE SOUHAITEE :

Expérience confirmée sur un poste d’agent technique

CONNAISSANCES
PARTICULIERES :

e Permis B obligatoire

e Maitrise et compréhension des domaines techniques concernées : plomberie,
sanitaires, serrurerie, menuiserie bois / alu / PVC, connaissance gros ceuvre,
étanchéité toiture...

e Savoir utiliser une tablette numérique

e Capacité rédactionnelle : savoir rédiger un rapport d’intervention

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Déplacements quotidiens sur le périmetre de Kourou

APTITUDES REQUISES

e Bon relationnel

e QOrganisation et rigueur

e Autonomie

e Esprit d’analyse et de synthese
e Réactivité

DATE D’ENTREE EN FONCTION :

Dés que possible




