TRITON

TIMBER GROUP-

TRITON TIMBER GROUP est le leader mondial de I'extraction et de la valorisation de bois immergés.
Nos équipes ont développé une technologie de récolte innovante, le SHARC, permettant d'exploiter
de maniére responsable les foréts immergées a travers le monde. L'entreprise est une filiale du groupe
VOLTALIA spécialiste des énergies renouvelables.

Pour mieux nous découvrir, connectez-vous a notre site web : https://tritontimber.com/fr/petit-saut/
Vous connaitrez ainsi tout de notre histoire, de nos engagements RSE, de nos projets et du cadre de
travail stimulant, épanouissant, au contact de la nature en rejoignant notre équipe.

Pour notre filiale située en Guyane Francaise, Triton Ressources Guyane, nous recherchons notre :

Conducteur d’engins forestiers (H/F)

Placé sous la responsabilité du Responsable d'Exploitation, vous devrez :

e conduire une chargeuse a grumes et appliquer scrupuleusement les consignes de sécurité,

e réaliser, en autonomie, les taches mécanisées d'exploitation forestiéere,

e vous assurez du bon fonctionnement et de |'entretien quotidien de I'engin en réalisant les
contrbles pré opérationnels, le suivi aupres du chef mécanicien et apporter |'aide nécessaire
aux réparations si besoin,

e atteindre les objectifs de production fixés par I'entreprise,

e respecter la réglementation et le cadre interne en vigueur en matiere notamment de politique
Hygiene Sécurité et Environnement, de confidentialité,

e adopter une démarche d’amélioration continue en communiquant toute donnée/information
aux experts techniques.

Votre profil

Vous possédez une expérience professionnelle d’au moins 5 ans en particulier dans la conduite
d’'engins forestiers et/ou de chantiers mais aussi :
- les habilitations CACES R482 cat.B1 et C1,
- une compétence en mécanique notamment dans la détection, la réparation et |'entretien
d'équipements,
- une curiosité et volonté d'apprendre tres vite au contact de profils trés variés (ingénieurs,
HSE,...),
- unsens aigu des responsabilités,
- un niveau d'anglais professionnel.

Vous avez le got du challenge, vous savez vous adapter et anticiper. Vous étes force de proposition,
avez une motivation a toute épreuve et un esprit d'équipe affuté.

Ce poste est fait pour vous, rejoignez-nous !
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Notre proposition

e un contrat en CDI a temps plein,

e un salaire brut annuel situé entre 30K€ et 35K€ selon profil,

e un accompagnement en interne permettant de s'approprier le poste dans les meilleures
conditions,

e des perspectives de carriére dans un groupe en pleine croissance,

e un environnement de travail dynamique,

e un cadre de travail atypique.

Notre processus de recrutement

e envoyez votre dossier de candidature a I'adresse suivante : recrutement@tritontimber.com,
e un échange téléphonique pour une premiere prise de contact,

e un premier entretien dans nos locaux avec la RRH et le professionnel métier,

e un second entretien avec le Directrice Générale Groupe et le Directeur Filiale.
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