Va2 TELESPRZIO

"\~ 2 LEONARDO and THALES company
MAINTENANCIER (H/F)

POSTE BLC N° 093/2025

ACTIVITE : SPATIAL SITE : Base Autre QUALIFICATION : Technicien Sup — Agent de Maitrise
FILIERE : 300 Maintenance Industrielle NATURE DU CONTRAT : Contrat & Durée Indéterminée MOTIF
DE RECRUTEMENT : Remplacement

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE

CONTEXTE : Telespazio French Guiana recherche un(e) Maintenancier afin de réaliser les maintenances
définies et planifiées dans le plan de maintenance. Il analyse et corrige les défaillances constatées sur les
systemes météorologiques. Il est hiérarchiquement rattaché au Coordinateur. |l peut avoir un réle
consultatif sur les questions techniques relatives aux systemes météo. Dans le cadre de la résolution
d’anomalie ou de demande de modification, il collabore avec d'autres entités de la base spatiales ou
entreprises extérieures sans le cadre de résolution d'anomalie ou activités mandatées par le CNES
MISSIONS GENERALES : Hors Campagne de lancement :

o Réaliser les maintenances préventives des équipements, conformément au plan de maintenance et
procédures associées,

Diagnostiquer les anomalies systéemes

Résoudre les anomalies systémes des niveau 1 a 4,

Tester les matériels électroniques

Examiner la qualité des capteurs

Moderniser les systemes conformément au processus des propositions de modifications (PM),
Renseigner les FASO,

Mettre a jour la GMAO,

Mettre a jour les procédures de maintenance et la documentation technique,

Inventorier les stocks de rechange et gestion des demandes de réapprovisionnement.
Assister aux Commissions de Revue de Maintenance (CRM).

Identifier et proposer des solutions techniques aux obsolescences systemes

En campagne de lancement :

e Tenir le poste maintenancier opérationnel des systémes météo lors des campagnes de lancement
e Tenir le poste de radio sondeur renfort lors des campagnes de lancement

FORMATION :
¢ Nous recherchons un candidat avec une formation de niveau 5/6 en électronique.

EXPERIENCE SOUHAITEE :

e Nous recherchons un candidat avec une formation de niveau 5 minimum (électronique), ayant une
expérience dans un poste similaire ou sur un poste de technicien supérieur/ingénieur, un plus si
dans le cadre des activités du CSG.

CONNAISSANCES PARTICULIERES :

e Connaissance approfondie de I'électronique
e Connaissance générale des systemes d’exploitation dont UNIX, LINUX et WINDOWS
e Connaissance générale des outils bureautiques du PACKOFFICE



Connaissance générale des réseaux

Anglais niveau B1

Connaissance professionnelle sur les capteurs météorologiques
Connaissance professionnelle en mise en ceuvre de radiosondage

CONDITIONS DE TRAVAIL :

¢ Lieu de travail : CSG

e L’horaire de travail pourra étre aménagé en fonction des nécessités opérationnelles (horaires
décalés)

e Travail en hauteur pour la maintenance des capteurs des mats

e Travail en extérieur

APTITUDES REQUISES :

Sens des responsabilités et de I'organisation
Esprit d'initiative, d’analyse et de synthése
Bonne capacité rédactionnelle

Rigueur intellectuelle et sOreté de jugement
Disponibilité et proactivité

Dynamisme

Curiosité

Habilitation, EPI/EPC électrique H1B1

Habilitation, EPI/EPC travail en hauteur

Une habilitation CACES nacelle peut étre demandé
Permis de conduire catégorie B indispensable
Habilitation secrete

EPC/EPI liés aux conditions climatiques extrémes

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Au plus t6t




