
RESPONSABLE SURETE (H/F)

POSTE BLC N°069/2025

______________________________________________________________

ACTIVITE : SPATIAL SITE :  ELV QUALIFICATION :  Ingénieur - Cadre FILIERE :   800 Qualité -
Méthodes NATURE DU CONTRAT :  Contrat à Durée Indéterminée MOTIF DE RECRUTEMENT : 
Remplacement  

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE

CONTEXTE : Dans le cadre du remplacement d’un poste vacant, nous recherchons un(e) Responsable
Sûreté. Le/la Responsable Sûreté a pour mission de concevoir, déployer et piloter la stratégie de sûreté
de l’entreprise, dans le but d’assurer la protection des personnes, des biens, des infrastructures et des
informations sensibles. Ses principales responsabilités comprennent notamment MISSIONS
GENERALES :

Elaborer et mettre à jour le plan de sureté de l’entreprise
Evaluer les risques (intrusion, vol, malveillance, sabotage, attentats) et piloter les audits réguliers
Il est l'interface avec l'administration française pour les questions relatives à la sûreté des
installations et aux plans de sécurité en tant que Délégué à la Défense et à la Sécurité (DDS).
Proposer et gérer la politique de sûreté, sécurités, installations de l'établissement Avio Guyane en
accord avec le Directeur de l'établissement.
Veiller au respect des règles de sécurité nationale et des règles du CNES/CSG en matière de
contrôle d'accès et de systèmes de surveillance
Coordonner avec le CSG toutes les questions relatives aux mesures de protection physique
appliquées sur le domaine d'AVIO Guyane
Représenter l'établissement Avio Guyane auprès de l'administration française pour toutes les
questions relatives à la sûreté des installations et aux plans de sécurité en tant que Délégué à la
Défense et à la Sécurité (DDS)
Organiser, gérer et contrôler la protection des informations classifiées en tant qu'officier de sécurité
(OS)
En tant que responsable de la sûreté, veiller à l'habilitation de sécurité des personnes.
Veiller au respect des exigences de sécurité des systèmes d'information avec l'ANSSI (Agence
nationale de la sécurité des systèmes d'information) en tant qu'officier de sécurité des systèmes
d'information (OSSI)

FORMATION :

BAC 3 ou BAC +5 ou équivalent.
Certifications appréciées : SSIAP, formation en gestion de crise, habilitation sureté

EXPERIENCE SOUHAITEE :



Minimum 3 ans d’expérience dans le métier.

CONNAISSANCES PARTICULIERES :

Bonne connaissance de la Base et du contexte opérationnel VEGA C
Langue :
Français courant

Anglais lu, parlé, écrit
Italien lu, parlé, écrit souhaité

Maitrise des logiciels bureautique outils

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Application de la convention de site ;
Poste soumis au forfait jour ;
Les horaires peuvent être aménagés en fonction de nécessités opérationnelles de Campagne.

APTITUDES REQUISES : Compétences techniques :

Maitrise de la réglementation (sûreté, sécurité privée, protection incendie, vidéosurveillance,
contrôle d’accès)
Connaissance des risques professionnels (malveillance, terrorisme, intrusion cyberattaques)
Connaissances en Systèmes de sécurité électronique (alarmes, caméras, badges)

Aptitudes humaines et relationnelles :
Leadership et autorité naturelle
Sens de la communication
Discrétion et loyauté (poste impliquant une grande confidentialité)
Réactivité et sang-froid

Compétences organisationnelles :
Rigueur et sens de l’organisation
Capacité d’analyse et de synthèse
Gestion de projet (dispositifs ou plans de sureté)

DATE D’ENTREE EN FONCTION : 01/08/2025


