
Technicien supérieur / Ingénieur HSE (H/F)

POSTE BLC N° 105/2026

______________________________________________________________

ACTIVITE : Sécurité – Environnement – Sauvegarde

SITE : Base Autre

QUALIFICATION : Technicien Sup – Agent de Maîtrise ou Cadre – selon profil

FILIERE : 700 Sécurité – Environnement – Sauvegarde

NATURE DU CONTRAT : Contrat à Durée Indéterminée

MOTIF DE RECRUTEMENT : Création de poste

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE

CONTEXTE :

Dans le cadre d’un chantier industriel réalisé au Centre Spatial Guyanais, ASIRU accompagne le maître
d’œuvre dans la prévention des risques professionnels, le suivi des exigences HSE et la coordination des
entreprises extérieures intervenantes.

Intégré(e) à l’équipe HSE, vous intervenez principalement sur le terrain, au contact des équipes
opérationnelles, de l’encadrement du chantier et des entreprises extérieures. Vous contribuez à
l’identification et à la maîtrise des risques ainsi qu’au respect des règles applicables sur le site.

Selon votre profil, votre montée en compétences et les besoins opérationnels, une évolution vers des
missions d’Agent Sauvegarde pourra être envisagée après formation et qualification. Ces missions
pourront notamment comprendre la surveillance des activités à risques, la participation aux dispositifs
Sauvegarde lors de la préparation du lanceur VEGA et la participation aux chronologies de lancement.

MISSIONS GENERALES :

Suivi HSE des activités de chantier
Organisation et suivi des coactivités
Suivi de conformité des équipements et outils
Gestion des permis de travail et PPSPS
Réalisation des visites terrain et inspections HSE
Animation des réunions et causeries sécurité
Suivi des indicateurs et statistiques HSE
Suivi des exigences environnementales du chantier (déchets, pollutions et nuisances),
Conseil HSE des responsables opérationnels

FORMATION :

Bac +2 à Bac+3 (DUT, BTS, licence pro HSE)
Bac +5 ou diplôme d’Ingénieur avec spécialisation en HSE



EXPERIENCE SOUHAITEE :

Une première expérience en HSE sur chantier industriel est souhaitée.
Les candidatures de profils débutants disposant d’une formation HSE adaptée seront également
étudiées.

CONNAISSANCES PARTICULIERES :

Réglementation HSE,
Coactivité,
Permis de travail, Plans de prévention et PPSPS, permis de feu …
Outils de suivi HSE,
Maîtrise de la langue italienne appréciée.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Poste basé en Guyane française
Démarrage souhaité à partir de janvier 2027
CDD de 6 à 8 mois renouvelable ou CDI
Rémunération selon le profil et l’expérience
Rémunération et avantages conformément aux dispositions de la convention de site CSG / UEBS
(prime de cherté, flexibilité, 13ème mois, prime de lancement, titres-restaurant …)

APTITUDES REQUISES :

Autonomie, rigueur et sens des responsabilités
Bon relationnel et esprit d’équipe
Sens de l’analyse et de la prévention

DATE D’ENTREE EN FONCTION : 01/01/2027 avec possibilité d’entrée anticipée selon disponibilité


