
Assistant Qualité (H/F)

POSTE BLC N°018/2026

_____________________________________________________________

ACTIVITE : SPATIAL

SITE : ELA

QUALIFICATION : Technicien Sup – Agent de Maîtrise

FILIERE :   800 Qualité – Méthodes

NATURE DU CONTRAT : Contrat à Durée Déterminée de : 1 an / Motif de recours : Support

MOTIF DE RECRUTEMENT : Remplacement

DEFINITION ET CARACTERISTIQUES DU POSTE

CONTEXTE :

Afin de renforcer nos équipes en vue des prochaines campagnes de lancement, nous recherchons un(e)
Assistant(e) qualité. Rattaché hiérarchiquement au responsable qualité.

L’assistant(e) qualité sol doit assurer tous les systèmes mécaniques, fluides, électroniques et contrôles
commandes installées dans la zone de lancement VEGA respectant les exigences de qualité requises.

MISSIONS GENERALES :

Piloter le traitement des flux et la traçabilité des anomalies SOL
Analyser les statistiques et la mise en place d’actions d’amélioration garantissant le bon
fonctionnement
Elaborer et suivre les plans de contrôle des activités à risque
Garantir la qualité des procédures opérationnelles avec la conformité selon le niveau de risque
associé.
Contrôler, vérifier et approuver les modifications apportées aux systèmes SOL (PMI, fiches
d’opération, documents d’acceptation)



Gérer les fournisseurs (soutenir la gestion et l’évaluation de la performance des fournisseurs et des
partenaires)
Réaliser des audits auprès des fournisseurs et accompagner l’entreprise en cas d’audits par le
Client

FORMATION:

Bac+3 ou formation équivalente

EXPERIENCE SOUHAITEE :

2 à 3 ans d’expérience dans un poste similaire 

CONNAISSANCES PARTICULIERES :

Connaissance des règles de sécurité et sauvegarde du CSG ;
Connaissances techniques systèmes SOL (Mécanique, Fluides, Electriques, contrôle -commande)
Maitrise des logiciels bureautique outils (Outlook, Excel, Adobe, Word)
Connaissances des processus et normes qualités
Lecture et analyse de documents techniques
Gestion des risques

Langues :
Français courant
Anglais lu, parlé, écrit
Italien lu, parlé, écrit souhaité

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Poste soumis à horaires particuliers :

Les horaires peuvent être aménagés en fonction de nécessités opérationnelles de la campagne.

APTITUDES REQUISES :

Avoir la culture « sécurité ».
Une capacité d’analyse et de synthèse, rigueur, sens de l’organisation sont appréciés.
Être attentif(ve) à la qualité du service rendu et faire preuve de réactivité et d’adaptabilité dans les
situations du quotidien.
Sens du contact, de l’écoute et du dialogue, capacité à animer les réunions d’avancement et sens
de l’organisation.
Esprit d’équipe et exemplarité.   

DATE D’ENTREE EN FONCTION : Au plus tôt


